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DEDUCCION IRPF 400€

El Real Decreto-Ley 2/2008, de 21 de abril, de medidas para el impulso a la actividad
econdémica ha establecido una nueva deduccién de la cuota liquida del IRPF de 400 € anuales.

Esta medida ha sido desarrollada mediante el Real Decreto 861/2008, de 23 de mayo, norma
en la que se establece el mecanismo para que esta deduccion de los 400 € se anticipe a este
afo sin tener que esperar a la presentacion de la declaracion del IRPF del ejercicio 2008, que
se presenta en el afo 2009. Soélo afecta a los contribuyentes del IRPF, y no afecta a aquellos
contribuyentes del Impuesto de la Renta de No Residentes.

Respecto a los territorios de Vizcaya, Alava, Guipuzcoa y Navarra, al depender su Hacienda
correspondiente de las Diputaciones forales, se han establecido mecanismos distintos para la
aplicacion de esta deduccion.

Esta anticipacion se aplicard minorando el importe de las retenciones e ingresos a cuenta
efectuados sobre los rendimientos del trabajo percibidos a partir del 1 de junio.

Esta deduccién de los 400 € se va a llevar a cabo en dos fases:

1) En junio. La némina de junio se calculara tal como se viene haciendo hasta ahora. De
este célculo surgira una cantidad a retener en concepto de IRPF. De esa cantidad se
descontaran hasta 200 €. Esto quiere decir, que a un trabajador que en la nédmina de
junio se le retiene en concepto de IRPF 80 €, se le deduciran 80 €. En la némina
aparecera el concepto Deduccién IRPF con la cantidad de la deduccion.

2) De julio en adelante. A partir de julio se van a disminuir las retenciones que se
efectian en la némina de los trabajadores hasta alcanzar la cantidad de 400 €. Esta
disminucion de las retenciones no se va a hacer a través de un concepto (como en
junio) sino que se va a hacer reduciendo el porcentaje de retencién de IRPF de la
noémina (que a partir de julio se expresara con dos decimales cuando hasta ahora se
hacia por numeros enteros). Estas retenciones se calcularan de acuerdo al nuevo
programa que ha facilitado la Agencia Tributaria. Sin embargo, a la hora de aplicar las
medidas de esta segunda fase hemos de tener en cuenta las siguientes
consideraciones:

- lo expuesto anteriormente sobre esta segunda fase no aplica a los trabajadores
que tengan un tipo minimo de retencion de un 2%. La ley del IRPF establece
que la cantidad minima a retener para los contratos de duracion determinada
(es decir, para los que no son indefinidos) es de un 2%, por lo que en estos
casos, no seria posible reducir el porcentaje de retencion de IRPF. La
deduccion se aplicara en su declaracién de IRPF 2008 a presentar en el 2009.

- esta disminucion del tipo de retencion para la aplicacion de la deduccién de los
400€ es independiente de que el trabajador trabaje a lo largo de afio en uno o
mas empresas. En este sentido, todo sigue como hasta ahora, si un trabajador
trabaja para varias empresas en un afio no ha de hacer ningun tipo de
comunicacién a sus pagadores (salvo si quiere que se le aplique un tipo de
retencion mayor).

- que la reduccion tampoco se aplicara sobre las retenciones calculadas a un
tipo fijo como son los atrasos (15%).

Member of METRO Group 1



_makro

Cash & Carry Espaiia

DIPUTACIONES FORALES

VIZCAYA; se han aprobado unas nuevas tablas de calculo de las retenciones en las que se
incluyen 200 euros de deduccidn, y que seran de aplicacion desde el mes de junio. El resto de
deduccion cada contribuyente lo deducira en su declaracion de IRPF. (Decreto Foral 95/2008,
de 26 de mayo).

ALAVA; se han aprobado unas nuevas tablas de calculo de retenciones en las que se incluyen
200 euros de deduccion, y que seran de aplicacion desde el mes de junio. El resto cada
contribuyente lo deducira en su declaraciéon de IRPF. (Decreto Foral 52/2008, de 27 de mayo).

GUIPUZCOA:; se han aprobado unas nuevas tablas de calculo de retenciones en las que se
incluyen 200 euros de deduccion, y que seran de aplicacién desde el mes de junio. El resto
cada contribuyente lo deducira en su declaracion de IRPF. (Decreto Foral 43/2008, de 27 de
mayo).

NAVARRA; No se aplicara durante el ano 2008 sino que cada contribuyente deducira los 400
euros en su declaracion de IRPF 2008, a presentar en el 2009.

Member of METRO Group 2



Cash & Carry Espaiia

CASOS PRACTICOS Y

PREGUNTAS MAS FRECUENTES.

Trabajador que gana 1.000 € al mes y esta trabajando todo el ano.

DESPUES RD

) . e DEDIUCCION  DEDL

RETENCION FoTENCTN g g MEM
JUNID 1.000,00 € 11% 110,00 £ 11% 110,00€ 110,00€ | 110,00€
JULIO 1.000,00 € 11% 110,00 6,17 % 61,67 € H 48,33 €
AGOSTO 1,000,030 € 11% 110,00 £ 6,17 % 61,67 € H 48,33 €
SEPTIEMBRE 1.000,00 € 11% 110,00 £ 6,17 % 61,67 € H 48,33 €
DCTUBRE 1.000,00 € 11% 110,00 € 6,17 % 61,67 € o 458,35 €
HNOYIEMBRE 1.000,00 € 11% 110,00 6,17 % 61,67 € H 48,33 €
DICIEMERE 1.000,00 € 11% 110,00 € 6,17 % 61,67 € X 48,33 €

480,00 € 110,00€ 400,00 €

Trabajador que gana 1.000 € y tenia un contrato por todo el ano y es baja voluntaria

en octubre.
DESPUES RD
e DEDUCCION
 RETERNEION =5 o

JUNID 1.000,00 € 11% 110,00 € 11% 110,00 € 110,00 € 110,00 €
JULIC 1.000,00 € 11% 110,00 € 6,17 % 6l,67 € X 438,33 £
AGOSTO 1.000,00 € 11% 110,00 € 6,17 % 61,67 < X 48,33 £
SEPTIEMBRE 1.000,00 € 11% 110,00 € 6,17 % 61,67 € X 48,33 £
QOCTUBRE 1,000,000 € 11% 110,00 € 2,00%, 20,00 € X a0,00 €

MOVIEMBREE W W W W W W W

DICIEMBRE o o o o o E E

5.000,00

315,00€ 110,00€ 34500€

Nota: Los 55€ restantes hasta completar la deduccion de los 400€ tendria que
Solicitarla el trabajador en su declaracion de la renta del ejercicio 2008.

Trabajador que tiene un IRPF del 2%.

DESPUES RD

JUMNIO 200,00 £ 2% 16,00 £ 2% 16,00 € 16,00 < 16,00 €
JULIO 200,00 £ 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € X 0,00
AGDSTO 200,00 £ 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € X 0,00
SEPTIEMBRE 200,00 £ 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € X 0,00
OCTLUBRE 200,00 £ 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € H 0,00«
MNOWIEMBRE 200,00 £ 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € i 0,00«
DICIEMBRE 2% 16,00 £ 2,00% 16,00 € X 0,00 £

112,00 € 16,00 € 16,00 €
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Nota: Los 384€ restantes hasta completar la deduccién de los 400€ tendria que
solicitarla el trabajador en su declaracién de la renta del ejercicio 2008.

- Trabajador con un salario mensual de 1.600 € y que trabaja todo el afo.

DESPUES RD
. i~ DEDU
. RETEMCION JUNIO
JUNID 1.600,00 £ 16% 226,00 € 16% 206,00€ | Z00,00< 200,00 €
JLLIOD 1.600,00 € 16% 296,00 € 13,92 % 222,67 € % 33,33 €
AGDSTO 1.600,00 € 16% 236,00 € 13,92% 222,67 £ % 33,33 €
SERTIEMBRE 1.600,00 € 16% 296,00 € 13,92 % 222,67 € i 33,33 €
OCTUBRE 1.600,00 £ 16% 236,00 € 13,92% 222,67 £ X 33,33 &
NOYIEMBRE 1.600,00 € 16% 256,00 € 13,92 % 222,67 £ b 33,33 €
DICIEMBRE 1.600,00 € 16% 296,00 € 13,92 % 222,67 € i 33,33 €

11.200,00 € 1.592,00 € 200,00€ 400,00€

-  (¢Qué pasa si a un trabajador en junio no se le retienen mas de 200€? Si a un
trabajador no se le retiene en junio mas de 200€ la cantidad que se le devuelve tendra que
ser como maximo lo retenido aunque no se llegue a los 200€.

- Si a un trabajador, en el mes de junio, sélo le han podido deducir 150€ ;Cudndo se
le devolveran los otros 50€ que faltan hasta la deduccion maxima de 200€ de junio?

En este caso la devolucion de lo que falta podria hacerse de dos maneras:

e si el trabajador continua trabajando esos 50€ se uniran a los 200€ restantes hasta
formar la deduccion total de 400€ y se intentara reducir su tipo de retencion en
meses sucesivos hasta llegar a la deduccion total anual de los 400€ (en este caso
se le intentara disminuir la retencion de IRPF en los meses de agosto, septiembre,
octubre, noviembre y diciembre hasta completar los 250€).

e si el trabajador no continua trabajando después de julio tendra que solicitar la
devolucién de los 250€ restantes en su declaracién de la renta del ejercicio 2008.

e si el trabajador continua trabajando pero no se llega deducir el total de los 400€
tendra que solicitar lo que le resta en su declaracion de la renta del ejercicio 2008.

- Si en los meses de julio y posteriores las retenciones del trabajador son de un 2%
¢,Como se realiza la deduccion de lo que le falta hasta completar los 400€? Los
trabajadores en esta situacion tendran que solicitar lo que les quede pendiente de deducir
en la declaracion de la renta del ejercicio 2008.

PARA CUALQUIER DUDA ROGAMOS SE DIRIJAN AL DEPARTAMENTO DE PERSONAL.

Departamento Fiscal
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